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Систематичне застосування музично-

дидактичних ігор викликає у дітей активний 

інтерес до музики, сприяє швидкому 

оволодінню дітьми музичним репертуаром. 
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ВИКЛИКИ ЧАСУ: НОВІ РОЛІ ВИКЛАДАЧА ВНЗ –  

КОУЧ, ТЬЮТОР, ФАСИЛІТАТОР 
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ТАРАШЕВСЬКА О.В. 

спеціаліст вищої категорії, викладач-методист,  

викладач факультету дошкільної освіти та музичного мистецтва 

КЗВО «Вінницький гуманітарно-педагогічний коледж» 

 

Abstract. The article clarifies and reveals the different role positions of teachers in the 

educational space. The current roles of a modern teacher include the following: mentor, facilitator, 

coach, educator, moderator, and so on. 

Keywords: facilitator, facilitation, moderator, mentor coach, coaching, tutor, advisor 

 

Постановка проблеми. Сьогодні в 

Україні відбувається модернізація освітньої 

галузі. В законі України «Про освіту» 

визначено, що педагогічна діяльність – 

інтелектуальна, творча діяльність 

педагогічного працівника у формальній або 

неформальній освіті, спрямованій на 

навчання, виховання та розвиток 

особистості, її загальнокультурних, 

громадських та/або професійних 

компетентностей [3]. Ролі 

вчителів/викладачів в сучасному світі 

трансформуються: викладачі інтегрують 

учнів/студентів з особливими потребами, 

ефективно використовують ІКТ в освіті 

тощо. 

Кожен педагог ХХІ століття повинен бути 

професіоналом своєї педагогічної 

діяльності, оскільки результатом цієї 

діяльності  має стати конкурентно 

спроможний випускник ВНЗ, наділений 

ключовими компетентностями; творчий, 

ініціативний. Саме тому сучасний викладач 

має  володіти  передовими освітніми 

технологіями ,опанувати низку сучасних 

педагогічних ролей для забезпечення 

ефективної освітньої діяльності. 

Аналіз наукових досліджень. Проблемі 

підготовки вчителів у вітчизняній 

педагогічній науці приділяється багато 

уваги: у контексті змістовних характеристик 

професійної підготовки (С. Вітвіцька, С. 

Гончаренко, О. Дубасенюк, І. Зюзюн та ін), у 

дослідженні професійно-педагогічної 

творчості (В. Кан-Колик, С. Сисоєва та ін), 

як систему змістовно-педагогічних та 
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організаційно-методичних заходів, що 

спрямовані на формування особистості 

майбутнього педагога на основі  

компетентнісного підходу          (О. Абдуліна, 

О. Алекссєєва, Г. Артюнова, Е. Іванова, Г. 

Кіт, Л. Нечаєва,          В. Сагарда, І. Шутяка 

та ін). Відомо, що професійна діяльність 

педагога – це складний, динамічний процес, 

відповідно і підготовка до цього виду 

діяльності вимагає врахування сучасних 

вимог [3; 8]. Проблему професійної 

підготовки тьюторів у вищих навчальних 

закладах охарактеризовано в дослідженнях        

В. Артеменко, А. Бойко, С. Вєтрова, О. 

Літовки, Г. Лукіна та ін. 

Формування цілей статті. Метою даної 

статті є обґрунтування доцільності 

різноманітних видів рольових позицій, 

збагаченні термінології і різноманітності 

функцій інноваційних ролей сучасного 

педагога в освітньому просторі. 

Виклад основного матеріалу. Як 

говорив А. Дістверг, німецький педагог: 

«…Вчитель повинен свідомо іти в ногу з 

сучасністю. Він повинен бути активним, 

комунікабельним, динамічним, 

працездатним, вольовим, впевненим у собі, 

толерантним, високо компетентним, 

творчим». Визначною рисою сьогодення є 

стрімкий технологічний процес, 

розширюються функції і можливості 

викладача в освітньому процесі. 

Сучасний педагог – це агент змін, тьютор, 

модератор, коуч. Детальніше проаналізуємо 

ці  педагогічні ролі. 

 Найбільш поширена в нашому 

освітньому просторі посада тьютора. 

Тьютор – це педагог-наставник (походить 

від англійського «tutor», що означає 

«спостерігаю», «піклуюся» (помічник, 

наставник, вчитель), а тьюторство – 

офіційно визнаним компонентом 

британської системи освіти 16 століття. 

Науковці виділяють три основні напрямки 

тьюторства в англійських університетах того 

часу: навчальний, виховний, дозвілєвий [1;  

82-91]. 

Як свідчить міжнародна практика, 

тьютор, виступає в ролі провідника дитини в 

освітньому процесі. Завдання тьютора 

полягає в організації навчання учня/студента 

з урахуванням  його інтересів та 

індивідуальних особливостей. Таким чином, 

тьютор – учитель, що веде індивідуальні або 

групові заняття з учнями/студентами,- 

репетитор, наставник. Тьютор – ключова 

фігура в дистанційному навчанні, що 

відповідає за проведення занять з 

студентами. Дистанційне навчання надає 

можливість використовувати весь потенціал 

тьюторства [6;  52 ]. 

Ще одна посада, що зберігає у назві 

іноземне звучання «коуч». Дослівний 

переклад слова «коучинг» – «тренерство». 

Коуч – це тренер, здатний зробити з людини 

чемпіона, тобто мова йде про виховання 

переможців (лідерів). За сферами 

застосування вирізняється кар’єрний 

коучинг, бізнес – коучинг, коучинг 

особистісної ефективності, лайф-коучинг та 

саме освітня сфера найбільш сприятлива до 

застосування. Виникненню ролі педагога-

коуча сприяло партнерство в освіті. Коучинг 

дозволяє не тільки ефективно роз’яснювати 

навчальні завдання, але й сприяє створенню 

згуртованої команди(групи) [6; 53]. 

Коучингом вважається процес партнерства, 

при якому партнер розкривається в 

профессіййній і особистісній сфері. 

Дуже актуальною та сучасною є зараз 

роль педагога фасилітатора. «Фасилітатор» – 

(від англ.facilitate): сприяти, допомагати, 

полегшувати; від лат. «легкий», «зручний» – 

це людина, що забезпечує  успішну групову 

комунікацію. Це вчитель, основне завдання  

якого полягає в стимулюванні та 
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направленні  процесу самостійного пошуку 

інформації  та спільної діяльності учнів. 

Фасилітація – це організація і управління 

процесом обговорення певних питань (тем) у 

групі студентів. Мета вчителя-фасилітатора 

організувати комунікацію, ефективний 

обмін думками таким чином, щоб були 

успішно подолані розбіжності; налагодити 

конструктивний діалог і виробити рішення 

проблеми. 

 Модератор – людина, що відповідає за 

дотримання встановлених норм поводження 

в інтернет-ресурсах, частіше форумах. 

Модератор –  це наставник, керівник, який 

здійснює підтримку і організацію активної 

роботи групи. Більш  поширене в 

педагогічній літературі поняття «ментор». У 

контексті педагогічних посад ментор як 

термін почали використовувати в значенні 

синоніма до слів «вчитель», «порадник», 

«наставник», «консультант». На відміну від 

наставника, ментор самостійно встановлює 

інтенсивність  та напрямок навчання. І хоча 

часто ці два слова вживаються, як синоніми, 

є доволі суттєва відмінність між ними. 

Перший призначається, щоб допомогти 

досягнути цілі групи, колективу; другого 

можна вибрати, щоб досягнути 

індивідуального зростання [4; 120]. 

Може з'явитись в закладах освіти всіх 

рівнів і така посада як едвайзер (від англ. 

Adviser). Це радник, або консультант. Отже, 

едвайзер у більшості випадків практик, 

людина з глибокими, як теоретичними так і 

практичними знаннями, яка може надати 

слушну  фахову пораду. 

 І нарешті, більш знайоме та близьке 

поняття наставник. Та оновлене освітнє 

середовище трансформує і функції 

наставника. Метою наставництва є допомога 

опікуваному пристосуватись до дій в межах 

правил та настанов суспільства. Наставник 

дає поради, щодо більш ефективної роботи у 

сфері освіти, допомагає вирішити дискусійні 

питання, приймати складні життєві рішення.                                                                           

Кожна професійна роль вимагає 

обов’язкового оволодіння системою 

спеціальних знань, умінь та навичок. 

Зокрема, кожна роль наповнена визначеним 

змістом та супроводжується  вимогами   до 

неї з боку, як студентів так і батьків, 

керівництва закладу освіти. Ці ролі мають 

свої права та обов’язки, форми спілкування, 

та взаємодію. 

Висновки. Таким чином, викладач є 

головною  дійовою особою     будь-яких 

освітянських реформувань, які вимагають 

переорієнтації його  професійної діяльності 

на нові педагогічні цінності. Особливе місце 

в освітньому процесі навчального закладу 

належить саме особистості викладача, який 

допомагає студентам не тільки отримати 

знання, вміння та навички, але і вчить 

критично мислити, взаємодіяти в складних 

ситуаціях, використовувати різноманітні 

технології в педагогічній діяльності (в тому 

числі інформаційні та комунікаційні). Роль 

сучасного викладача поступово змінюється в 

сторону творчої індивідуальної роботи з 

учнем/студентом, що базується на передачі 

досвіду, діяльності через діалог, 

особистісному спілкуванню. 

   Отже, у своїй педагогічній діяльності 

викладачу необхідно переосмислити власну 

позицію в освітньому процесі, зосередити 

свою увагу на аналізі педагогічної 

діяльності, самоосвіті, продовженні 

професійного зростання, практичному 

застосуванні інноваційних ролей відповідно 

до потреб суспільства. 
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Based on the analysis of scientific sources, a review of psychological and pedagogical 

literature on the research topic, the state of the research problem. 

Key words: creativity, creativ personality. 

 

Постановка проблеми. Актуальним 

питанням педагогічної науки XXI століття є 

проблема дослідження креативності 

особистості, яка набуває особливої 

актуальності у зв’язку із реформою і 

розбудовою нової української школи.  

Аналіз наукових досліджень. Важливі 

положення щодо розкриття проблеми 

креативності знаходимо у наукових працях 

таких учених, як: О. Акімова, О. Антонова, 

Б. Брилін, Н. Вишнякова, С. Дмитрук, Н. 

Кічук, О. Куцевол,  В. Моляко, 

В. Олексенко, В. Роменець, З. Слєпкань, 

В. Фрицюк засвідчує, що розвиток 

креативності майбутніх учителів є 

пріоритетним аспектом їх професійної 

підготовки. Педагогічний аспект проблеми 

креативності особистості передбачає 

розвивальний характер освітнього процесу 

та його інформатизацію, особливості котрих 

визначені в працях В. Андрєєва, В. Бикова, 

А. Вербицького, А. Дубасенюк, 

В. Заболотного, А. Коломієць, М. Кадемії, 

О. Матяш, М. Ковтонюк, Н. Мозгальової, 

О. Паламарчук, Є. Полат, В. Петрук, В. 

Чайки, В. Штифурак.  


